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1' ESTATUTOS
DE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO

DE LAS VEGAS ALTAS DEL GUADIANA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Denominacién y Régimen Legal.

La Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana, (ADEVAG),
se constituy6 en Hernan Cortés, Badajoz, el 29 de mayo de 1.997, como entidad sin
animo de lucro, con caracter indefinido y capacidad juridica y financiera plena para el
cumplimiento de sus fines, sujeta a la iey 191/64 de 24 Diciembre, y a los acuerdos
vélidamente adoptados por su Asamblea General y Organos de Gobierno dentro del
ambito de su respectiva competencia inscrita en el Registro de Asociaciones de la
comunidad Auténoma de Extremadura y posteriormente se adaptaron sus Estatutos,
con idéntica denominacién, conforme a la Ley Organica 1/2002, de 22 de Marzo
reguladora del Dereche de Asociacién.

Por acuerdo de la Asamblea General celebrada el dia 6 de mayo de 2.004 se
procede a la adaptacion de estos Estatutos conforme a las disposiciones de la Ley
Orgéanica 1/2002, de 22 de Marzo reguladora del Derecho de Asociacién,
manteniéndose la denominacién, caracter, capacidad juridica y fin de la asociacién.

ARTICULO 2.- Domicilio Social.

El domicilio social de la Asociacién se fija, con caracter provisional, en la sede
C/ Las Palmeras n° 25 Valdivia. Badajoz. La Asamblea General puede decidir el
cambio del domicilio principal, asi como la creacion de delegaciones en ofras
localidades.

ARTICULO 3.- Ambito territorial de actuacién.

La Asociacién tiene como ambito territorial de actuacion la Comarca extremefa
de las Vegas Altas del Guadiana definida por sus Ayuntamientos, Entidades Locales
Menores y Pedanias. Las actividades de la Asociacion pueden realizarse en cualquier
espacio donde la ley se lo permita, preferentemente en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

ARTICULO 4.- Capacidad de Federarse.

La Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana, (ADEVAG)
podra, con acuerdo expreso de sus drganos competentes federarse, programar y
realizar actividades conjuntamente con otros grupos, asociaciones, entidades privadas
€ institucionales que intervengan en procesos de desarrollo comunitaric en- su zona de
implantacidn o fuera de ella. <~ PR

y é,: 7

SFCRET&RIA w8
GENEFR ;

Pagina 3 d\eA'JLU 8 i

ASCOCIACION PARA EL DESARRROLLO DE LAS VEGAS ALTAS DEL GUADIANA




IVISZINLDDOIZEZ00L LY "A'S™D
SjUBIPAL UCITEPIjEA/SS XRIUN( Salwel) - $dRy us oJuswnoaop |2p uppeayuan ‘leidos / $600 eydad 6@@%@%@%%@%2@0

alUeIpawW UoldeplieA/Sa’xaeiun(-sanurely//:sdiny ua oluawnIop [ap UgIoedlLBA ‘[eidoD / sonQ eyda4 :0asibay N “einpewanx3 ap eune



Junta de Extremadura. N° Registro: Fecha: Otros / Copia|. Verificacion del documento en https://tramites.juntaex.es/validacion mediante

Csﬁuuﬁ&%%@ﬁ?gﬁ%ﬁﬁ?'\dé\@gﬂm Fecha: Otros / Copial. Verificacion del documento en hitps:/ramites juntaex.esivalidacion mediante

€.8.V: A110029260QQ7NIZSEAE

odevc:g

ESTATUTOS

ARTICULO 5.- Finalidad

La finalidad de la Asociacién es la de promover cuantas iniciativas dinamicen el
desarrollo integral de la Comarca de las Vegas Altas del Guadiana.

ARTICULO 6.- Objetivos Generales

La Asociacién declara como Objetivos Generales:

a)

b)

g)

Promover el conocimiento y la comprensién de la realidad econdmica,
social y cultural de la Comarca de las Vegas Altas del Guadiana.
Detectar conjuntamente los problemas que padece la Comarca, en el
terreno de la formacién, el empleo, la sanidad, el medio ambiente, las
infraestructuras, los servicios, el patrimonio cultural... y buscarles
respueastas y soluciones colectivas y solidarias.

Mejorar los recursos endégenos humanos, econdmicos, naturales y
culturales de ta Comarca.

Afraer recursos que ayuden a la puesta en marcha de Iniciativas de
desarrollo local y comarcal.

Contribuir al didlego, la interrelacion, la coordinacion y el trabajo
conjunto de las distintas entidades, instituciones, asociaciones y grupos
de cada uno de los nlclecs asociados que la integran, implicados en el
desarrollo de la Comarca de las Vegas Altas del Guadiana.

Animar a los asociados, captacién de nuevos socios y participar en
experiencias de cooperacion comarcal, intercomarcal o internacional,
en materia de desamolio, asi como posibilitar el intercambio de
experiencias y metodoleglas de intervencién en el Desarrollo Local,
Comarcal ¥ Regional.

Lievar a cabo y fomentar cuantas iniciativas propicien el desarrollo
integral de la comarca, en los ambitos sccial, econdémico y cultural,
prestando especial atencion a los nuevos emprendedores y a los
colectivos mas desfavorecidos (jévenes, mujeres y otros).

ARTICULO 7.- Funciones y Actividades

1.-Las funciones y actividades de la Asociacién seguirdn una estrategia disefada
para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana, de la cual se derivaran programas,
proyectos y actividades en diversos gjes de actuaciéon como: formacién, articulacion

social, sector primario, medio ambiente, infraestructura, servicios, informatica y telematica,
turismo y patrimonio y cuantas otras redunden en el beneficio de los fines de la
Asociacion.

2.- Las actividades que, en todo o en parte, puede realizar o promover la

Se podran desarrollaran entre otras, las siguientes actividades:

ASOCIACION PARA LAS VEGAS ALTAS DEL GUADIANA

Asociacion para la consolidacién de una experiencia de desarrollo comunitario, sostenible,
enddgeno e integrado en la comarca, se refieren al diagnodstico de la realidad, a la
programacion de actuaciones, a la gestién y ejecucion de las mismas y a su evaluacién.
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a) Investigaciones, estudios, camparias de divulgacién y sensibilizacion.

b) Realizacién de Seminarios, jornadas, cursos, y encuentros.

¢) Realizacién de Visitas, organizacién o asistencia a ferias, y exposiciones.

d) Asesoramiento y orientacion, asistencia técnica, apoyo administrativo.

e) Incentivos a la inversion empresarial, observacién del mercado de trabajo,
deteccién de emprendedores/as de actividades empresariales.

f) Publicaciones, imagen, documentacion.

g) Gestiones encaminadas a acceder a convocatorias que contribuyan al
cumplimiento de los Objetivos de la Asociacidn.

h} Acciones de difusién cultural, de animacion comunitaria o dinamizacién
asociativa.

i) Asi como cualquier otro que sirva para el desarrollo de la Comarca.

CAPITULO II: DE LOS ASOCIADQS
ARTICULO 8.- Personas que pueden ser Asociados

Pueden ser miembros de la Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del
Guadiana, ADEVAG, quienes compartan y se comprometan a cumplir sus fines
estatutarios, y en concreto:

a) Los Municipios, las Entidades Locales Menores y las Mancomunidades
integrales de municipios de la Comarca.

En el caso de las Mancomunidades Integrales de municipios, sera requisito
indispensable que estén integradas por, al menos, diez municipios y/o
entidades locales menores, y que al menos 1/3 de sus miembros correspondan
a poblaciones situadas en el ambito de actuacién de ADEVAG, lo cual se
acreditara mediante certificado de secretaria en el momento de formalizarse el
alta como asociado.

En lo que respecta a las pedanias, al carecer de personalidad juridica propia,
podrén tener representacion en la Asamblea General de la Asociacion, con voz
pero sin voto.

Para ello, ellla representante debera ser designado por acuerdo de Plenc del
Ayuntamiento del municipio matriz al que pertenezcan.

Estos/as representantes no podran postularse como candidatos/as al proceso
de eleccion de Consejeros/as del Sector Municipal para el Consejo Ejecutivo
de ADEVAG, ni participar en su eleccion.

b) Otras Instituciones o Entidades con personalidad juridica: fundaciones,
cooperativas, empresas, centros educativos, centros sociales, entidades
financieras y de ahorro, asociaciones de caracter sectorial sindical,
empresarial, profesional, cultural, entidades supralocales etc.

c) Personas fisicas con actividad empresarial.
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ARTICULO 9.- Adquisicién de la condicién de Asoclado

Para adquirir la condicion de asociado sera necesario:

- Ser admitido come asociado.

- Suscribir y desembolsar las cantidades que haya acordado la Asamblea
General, de acuerdo con lo establecido en los articulos 39 y 40 de estos
Estatutos.

- Suscribir el compromiso de acatar los Estatutos, las disposiciones contenidas
en las normas de Régimen Interno, asi como los Acuerdos validos adoptados
por la Asamblea General y el Consejo Ejecutivo de la Asociacion.

ARTICULO 10.- Procedimiento de Admisién

1.- El interesado formulara la solicitud de admisién por escrito dirigido al Consejo
Ejecutivo, con los requisitos y la documentacién prevista en el Reglamento de Régimen
Interno.

2.- El Consejo Ejecutivo, en la primera sesién que celebre decidira sobre la
admisidn o no del solicitante.

El Consejo Ejecutivo podra denegar la admisién como asociado si advierte que en
el solicitante concurre causa que contravenga los intereses propios de la Asociacion, no
comparte intereses afines a la misma o puede poner en peligro los objetivos de los
asociados.

El Consejo Ejecutivo podra también denegar la admision del solicitante por
razones de organizacion, o por haber sido el solicitante expulsado con anterioridad a
causa de expediente disciplinario.

2.- EL Consejo Ejecutivo comunicara en todo caso por escrito la aceptacioén o denegacion
de la solicitud, de forma razonada en este Ultimo caso. Las decisiones del Consegjo
Ejecutivo en materia de denegacion o admisién del asociado, serdn siempre recurrible
ante la Asamblea General.

ARTICULO 11.- Clases de Asociados
Los tipos de asociados son:
a) De Derecho: Los Municipios y Entidades Locales Menores, Mancomunidades
Integrales de Municipios y Pedanias de la Comarca, a través de sus

ayuntamientos en las condiciones establecidas en el articulo 8, ofras
instituciones, entidades, colectivos con personalidad juridica y personas fisicas.

b} De Honor: la Asamblea General de la Asociacion puede otorgar la condicién de
socio de honor.
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ARTICULO 12.- Derecho de los asociados

Los socios gozan de los siguientes derechos:

a) A participar en las actividades de la Asociacién y en los drganos de gobierno y

b)

representacién de conformidad con lo establecido en estos Estatutos y en su
caso en el Reglamente de Régimen Interno,

A ejercer el derecho a voto asl como a asistir a la Asamblea General, de
acuerdo con lo Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno

¢} A ser informado sobre la composicion de los Organos de gobierno y

d)

<)

h)

representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

A ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra
él y a ser informado de los hechos que dan lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que en su caso imponga la sancion. Presentar
sugerencias o mociones a la Asociacion.

A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime contrarios
a la ley o a los Estatutos.

Tener libre acceso al Libro-Registro de socios.

Tener acceso a toda la documentacién contable de la Asociacion, previa
solicitud por escrito al Consejo Ejecutivo y siempre que la consulta se efectie
en la sede de la Asociacion.

Los demas que resulten de las normas legales (Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de carécter personal, etc), de los Estatutos

de la Asociacién o de los acuerdos validamente adoptados por los drganos
sociales.

ARTICULO 13.- Derecho de Informacion

1.- Conforme lo previsto en el apartado 2° del articulo 14 de la Ley Orgénica
Reguladora del Derecho de Asociacion, los asociados tienen derecho a acceder a toda la
documentacion prevista en el articulo 41 de estos Estatutos.

2.-

El acceso a la referida documentacién se llevara a cabo a través de los

Organos de representacién de la Asociacion, en los términos previstos en Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales.

Los requisitos que han de cumplir la solicitud de informacién de los documentos
recogidos en ei apartado anterior, seran regulados por el Reglamento de Régimen Interno

de la Asociacién.

b {,
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ARTICULO 14. Obligaciones de los asociados

ESTATUTOS

1.- Son obligaciones de todos los socios de la Asociacidn:

a) Acatar y cumplir los acuerdos las prescripciones contenidas en estos Estatutos
y en el Reglamento de Régimen Interno, asi como los acuerdos validos
adoptados por la Asamblea General y el Consejo Ejecutivo de la Asociacion.

b) Abonar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan comresponder a cada asociado.

¢) Compartir las finalidades de esta Asociacién, cooperar en todo momento,
individual y/o colectivamente, para la consecucion de las mismas.

d) Comunicar con la mayor brevedad posible, segan los modelos existentes en el
Reglamente de Régimen Interno, cualquier cambio en los datos del asociado/a
que del mismo obren en los archivos de la Asociacién.,

e) Aquellos que asuman funciones en el Consejo Ejecutivo deben cumplir con la
representacién v acciones aceptadas, entre otras la asistencia a las reuniones
de la misma. El incumplimiento de sus funciones se sancionara conforme
establecen los presentes Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno.

2.- El incumplimiento reiterado de estos deberes pueden provocar la decision del Consejo
Ejecutivo, de que un asociado cause baja en la Asocciacion, previa instruccion de
expediente sancionador y de conformidad con previsto en los presentes Estatutos y en el
Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion. El citado Acuerdo sera recurrible ante
la Asamblea General.

ARTICULO 15.- Separacién Voluntaria

1.- Los asociados pueden renunciar en cualquier momento a su condicion de tales,
mediante comunicacién por escrito al Consejo Ejecutivo.

2.- Larenuncia a la condicién de asociado no dara derecho a percibir participacién
patrimonial ni econémica alguna.

ARTICULO 16.- Normas de Disciplina

1.- Los asociados solo podran ser sancionados por faltas previamente tipificadas en los
Estatutos, segan procedimiento desarrollado en el Reglamente de Régimen Interno.

2.- Solamente podran imponerse a los asociados las sanciones que, para cada clase de
faltas, estén establecidas en los Estatutos con caracter previo a la comisién de la faita,
segun el procedimiento sancionador desarrollado en el Reglamento de Régimen Interno y
por los drganos competentes previstos en estos Estatutos y en el mencionado
Reglamento.

ARTICULOQO 17.- Faltas

Las faltas por las que los asociados podran ser sanclonados se clasifican en faltas menos
graves y mas graves.

Pagina § de 20
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1.- Son faltas menos graves:

- Lademora en el pago de las cuctas por tiempo no superior a seis meses.

- La falta de asistencia a los 6rganos colegiados de la Asociacién,

- El incumplimiento de las Obligaciones derivadas de la pertenencia a la
Asociacion, cuando de ello no se derivare perjuicio grave para la misma.

- La falta de obediencia a las 6rdenes e instrucciones dirigidas por algtn érgano
de la Asociacion.

- Cualquier otra conducta que contraviniendo los fines de la Asociacion y de sus
érganos, no tenga la consideracion de mas grave.

2.- Son faltas mas graves

- El incumplimiento de las obligaciones econdémicas con la Asociacion, entre
ellas el impago de las cuotas por tiempo superior a seis meses.

- Cualquiera de las tipificadas como menos graves, cuando en los tres afios
anteriores el asociado ya haya sido sancionado dos veces por las mismas
faltas.

- El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la pertenencia a la
Asociacion, cuando de ello se derive perjuicic grave para la misma.

- La ingerencia indebida en actividades, cuya competencia corresponda a los
6rganos de la Asociacién, sin la expresa delegacion en el socio por parte del
oérgano competente.

- Cualquier actitud abiertamente contraria a los fines de la Asociacién, o
que perjudique los objetivos de la misma, y que merezca tal
consideracién en funcién de la gravedad de los perjuicios producidos a
la Asociacién o a los Organos de la misma.

ARTICULO 18.. Sanciones
1.- Las sanciones que se podran imponer a los asociados por ia comisién de faltas seran:

a) Por faltas menos graves la sancién podra ser de amonestacién verbal o por escrito, o

sancion econdémica de 50 a 150 Euros.
b} Por faltas mas graves, la sancién podra ser. sancion economica de 151 Euros 2 300
Euros y/o suspension en sus derechos como asociado o expulsion.

2.- En la imposicion de sanciones, el 6rgano competente para sancionar debera tener en
cuenta el principio de proporcionalidad a fin de que exista adecuacién entre el hecho
constitutivo de infraccidn y la sancién aplicada.

3.-La exclusidn o baja de algun miembro de la Asociacion no exime al mismo de satisfacer
las obligaciones contraidas.cen-la Asociacion.

¢ SECRETARIA G &)
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ARTICULO 18.- Organo Sancionador Y Procedimiento
1.- La facultad sancionadora es competencia indelegable del Consejo Ejecutivo.

2.- Las faltas, cualquiera que sea su clase, solo podran ser sancionadas mediante
expediente sancionador instruido al efecto, y siempre con audiencia previa del interesado.

3.- Respetando lo establecido en el apartado anterior, se podra establecer por el
Reglamento de Régimen Interno la tramitacion detallada del procedimiento sancionador.

ARTICULO 20.- Expulsién

1.- La sancién de Expulsién de un asociado solo podra acordarla el Consejo Ejecutivo por
falta mas grave tipificada en los Estatutos, mediante expediente instruido al efecto y
siempre con audiencia previa al interesado.

2.- Contra el Acuerdo del Consejo Ejecutivo, el asociado podra recurrir ante la primera
Asamblea General que se celebre. El recurso debera incluirse como primer punto del

Orden del dia de la primera que se celebre y se resolvera por votacién secreta, previa
audiencia del interesado.

CAPITULO lif: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
ARTICULO 21.- Organos de Gobierno
El Gobierno y la Administracion de la Asociacion corre a cargo de la Asamblea

General y del Consejo Ejecutivo, a través de los cauces democraticos contemplados en
los presentes Estatutos.
SECCION PRIMERA.- LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 22.- La Asamblea General

1.- La Asamblea General es el Organo supremo de gobiemo, integrado por los
asaciados, que adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna.
La Asamblea General tiene como misiones deliberar y decidir mediante votacién, como

érgano supremo de la voluntad de la asociacién, todos los asuntos propios de la misma .

2.- Son funciones especificas de la Asamblea General:

a) Nombramiento y Revocacién de los miembros del Consejo Ejecutivo.

b) Aprobacién o modificacion del Reglamento de Régimen Interno de la
asociacién.

¢) Modificacion de los Estatutos. =757,

Mo ammmrrs . B i
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d) Aprobacion de la Estrategia de Desarrollo de la Comarca de las Vegas Altas
del Guadiana y cuantos planes y acciones sean presentados para su
cumplimiento.

&) Examinar y aprobar la memoria anual del Consejo Ejecutivo, que comprendera
una exposicién de las Actividades de la Asociacién asi como de las gestiones
realizadas con los diversos Organos y Autoridades y el resultado de las
mismas.

f) Aprobar el presupuesto de gastos e ingresos del siguiente afio, las cuotas de
entrada y anuales de los socios aprobadas por el Consejo Ejecutivo, asi como
el estado de cuentas del afio anterior.

g) Establecer nuevas cuotas, derramas u otras aportaciones qus con arreglo a
estos Estatutos pueda comresponder a cada asociado, y actualizacién de las
aportaciones.

h} Disponer y enajenar los bienes de la Asociacién.

iy También sera preceptivo el acuerdo de Asamblea General para debatir y
decidir todas las cuestiones y propuestas que le sean elevadas por el Consejo
Ejecutivo de la Asociacion, asi como para todos los actos en que asi lo
establezca una norma legal ¢ estos Estatutos.

3.- La Asamblea General Ordinaria, se reunira en el primer semestre del afio y tiene
por objeto principal:

a) Estudiar y Aprobar el Plan y los Programas de Actuacion de la Asociacion.
b} Examinar ia Gestidn del Consejo Ejecutivo.

c) Aprobar si procede las cuentas de la Asociacién

d) Cuando asl se decida, ademas cualquier otro asunto de la Asociacion.

Las Asambleas Generales Extraordinarias seran todas las demas.
ARTICULO 23.- Convocatoria de la Asamblea General

1.- La Asamblea General Ordinaria sera convocada por el Consejo Ejecutivo
dentro del primer semestre de cada afio.

2.-La Asamblea General se convocarad por el Consejo Ejecutivo, con caracter
extraordinario en los siguientes supuestos:

a) Enlos no contemplados en el articulo 22.3 de los Estatutos.
b} Cuando lo estime un nimero de asociados no inferior al 30%.

A fa solicitud de la Asamblea se acompaiiara el Orden del Dia de la misma.

3.- La convocatoria se hara siempre medianie anuncic publico en el domicilio
social de la Asociacidon. Del Anuncio de la convocatoria se dara comunicacién a todos los
asociados por correo ordinario y/o por correo electrénico o cualquier otro medio
telematico. % EXTREL
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4.- La convocatoria se hard publica con una antelacién minima de quince dias
habiles, e indicara al menos, el lugar de la reunién, si es primera ¢ segunda convocatoria,
y los asuntos que componen el orden del dia.

ESTATUTOS

5.- El intervalc de tiempo que debe mediar entre la primera y la segunda
convocatoria sera de treinta minutos.

ARTICULO 24.- Funcionamiento y Constitucién de la Asamblea

1.- La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, queda validamente
constituida en primera convocatoria, cuando concurren a ella 1/3 de los asociados
presentes o representados, y en segunda convocatoria cuando concurran un 10% de los
asociados y estén presentes Presidente y Secretario.

2.- La Asamblea General sera presidida por el Presidente del Consejo Ejecutivo, y
como Secretario actuara el de este Organo, y en defecto de los indicados aquellos socios
gue elija la Asamblea General.

ARTICULO 25.- Composicion de la Asamblea General
1.- La Asamblea General, 6rganc maximo, reline a todos los asociados.

Antes de cada sesién, los asociados personas juridicas, han- de poner en
conocimiento del Consejo Ejecutivo de la Asociacion la identidad del representante legal
titular y suplente del asociado que como tal va a actuar en la Asamblea General. El
representante legal titular y suplente habran de ser acreditados en la forma que
establezca el Reglamento de régimen Interno.

2.- Para regular la representacién en la Asamblea del voto de todos los socios de
pleno derecho se han fijado unos porcentajes de proporcionalidad que se articulan bajo la
siguiente distribucion:

1°- Sector municipal: Ayuntamientos, Entidades Locales Menores vy
Mancomunidades integrales de Municipios miembros de ADEVAG, que disponen de un
porcentaje del voto del 45%.

- Sector privado y productivo: Lo forman las personas fisicas o juridicas del
sector empresarial, las asociaciones cooperativas y entidades colectivas del sector
productivo, entidades financieras, etc. Les corresponde un porcentaje de voto del 35%.

3%- Sector asociativo no productivo; Fundaciones, asociaciones y entidades
colectivas del sector asociativo social, no productivo, centros educativos, etc., ostentan un
porcentaje de voto del 20%.

3.- Los socios de honor, el Equipo de Agentes Sociales —Grupo Promotor para el
Desarrollo -, los trabajadores y trabajadoras contratados por la Asociacién y otras
personas, cuando sean invitadas al efecto por.el Consejo Ejecutivo, tienen derecho a voz
perc no a voto en la Asamblea General..

L ,.'1 by
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ARTICULO 26.- Proceso electoral

Cuando en el orden del dia de la Asamblea esté incluida la eieccién de los
miembros para ios 6rganos de gobierno de la Asociacién, el PROCESQ ELECTORAL se
ajustara a lo establecido en estos Estalutos y en el Reglamento de Régimen Interno.

1. Se constituira una Mesa Electcral que estara integrada por un miembro del
Consejo, que no se encuentre pendiente de reeleccién, y por un socio de la
Asociacion, elegido de entre los asistentes; no podréan formar parte de la Mesa ni
el Presidente ni el Secretario de la Asamblea General.

2. lLas votaciones para la eleccion de los cargos tendran una duracion maxima de
una hora, prorogable, si a juicio de la Mesa fuese necesario.

3. En cada una de las candidaturas debera constar la persona que se presenta, y la
Entidad en cuya representacion lo hace.

4. Se votara entregando a cada uno de los socios con derecho a voto y debidamente
representado, una papeleta en la que figuraran perfectamente identificados todas
las candidaturas presentadas y aceptadas por el Consejo, debiendo a tal efecto el
socio votante, marcar con claridad aquellas candidaturas que desea votar con una
sefal consistente en una X en el recuadro destinado al efecto, en tal sentido se
votara cuando se trate del Sector municipal a siete candidaturas, cuando sea el
Sector productivo cinco candidaturas, y cuando se trate del Sector Social tres
candidaturas.

Todas aquellas candidaturas que no wvengan correctamente sefialadas,
conteniendo alguna tachadura, borrén o similar, o bien algun afiadido se entendera
como voto nulo

5. Terminada la votacién se procedera al escrutinio y recuento de votos, para cuyo
efecto se elegiran por la Asamblea a dos escrutadores de entre los socios
asistentes a la misma, que en ningun caso podran ser gl Presidente y el Secretario
de esa Asamblea, ni los miembros de la Mesa Electoral. Acto seguido por la mesa
electoral se hard piblico el nombramiento de los elegidos, con indicacién del
nimero de votos obtenidos.

6. La Mesa electoral, interpretara estas normas de régimen electoral de acuerdo con
sus propios criterios, afadiendo o eliminando igualmente lo que fuere necesario,
para el correcto desenvolvimiento del proceso, con las limitaciones impuestas
légicamente por la Ley, los Estatutos y el Reglamento de Regimen Interno de la
Asociacién, pudiendo ser asistidos en todo momento en su cometido, por la
Asesoria Juridica de la Asociacion.

7. Se entendera terminada la As_a_r_nblea cuando finalicen los actos referidos en los

puntos anteriores. P a

ASOCIACION PARA LAS VEGAS ALTASDEL GUADIANA Pagina 13 de 20
T Y




Junta de Extremadura. N° Registro: Fecha: Otros / Copia|. Verificacion del documento en https://tramites.juntaex.es/validacion mediante

Cs'Yﬁrf‘t&%lQ%ﬁ?Jﬂ%%%aD Mé%eRg?s?tro: Fecha: Otros / Copia|. Verificacion del documenio en hitps://tramites juntaex.esivalidacion mediante

C.8.V: A110029260QQTNIZS6AE

"

A\ 1
.‘.\\\J

%‘é/e‘vog - ESTATUTOS

ARTICULO 27.- Adopcién de Acuerdos

1.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, de conformidad con los porcentajes de
proporcionalidad establecidos en el articulo 25.2 de estos Estatutos, entendiéndose que
se ha obtenido la misma cuando los votos a favor superen a los votos en contra.

2.- No obstante requerird mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de la totalidad
de los votos emitidos en los acuerdos relativos a disolucién de la Asociacién, modificacion
de los Estatutos, disposicion o enajenacion de bienes y remuneracion de los miembros del
6rgano de representacion.

SECCION SEGUNDA.- EL CONSEJO EJECUTIVO
ARTICULO 28.- Naturaleza y competencias

1.- El Consejo Ejecutivo es el 6rgano de gestion y representacion de la
Asociacion.

2.- Las facultades del érgano de representacién se entenderan con caracter
general, a todos los actos propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no
requieran conforme a los Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

3.- En particular seran competencias del Consejo Ejecutivo:

a) Dirigir las actividades de la Asociacion y llevar las gestiones administrativas y
econdmicas de la misma, informando puntuatimente de sus actividades.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General y someter a la aprobacion de
ésta el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas
del ejercicio anterior.

¢) La contratacién y cese del personal laboral de la Asociacion.

d) La admision, denegacion, expulsién y admisién de baja voluntaria de socios.

e) Constituir Federaciones o aprobar la solicitud de integracién de ADEVAG en
ellas.

f) Suscribir Convenios o Protocolos de colaboracion con otras personas fisicas o
juridicas, de naturaleza publica o privada.

g) Ei Consejo Ejecutivo debe hacer cumplir los presentes Estatutos y el
Reglamento de Régimen Intemo,

ARTICULO 29.- Composlcién

1.- El Consejo Ejecutivo, que serd elegido por la Asamblea General, esta
compuesto por quince miembros titulares segin la siguiente distribucion: siete
representantes del sector municipal, cinco del sector productivo y tres del sector
asociativo no productivo,

5\
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Podran asistir, con voz pero sin voto, otras personas, cuando en virtud de
acuerdos y/o convenios firmados por la Asociacion, o por decision del Consejo Ejecutivo,
resultare de interés su presencia en asuntos a tratar.

__ESTATUTOS

2.- Los cargos del Consejo Ejecutivo seran:

- Un/a presidentefa.

- Unfa vicepresidente/a.
- Unfa secretario/a.

- Un/atesorero/a

- Once vocales.

3.- Los miembros del Consejo Ejecutivo seran elegidos por la Asamblea General,
por un periodo de cuatro afios, conforme se establece en el Reglamento de Régimen
{interno.

4.- Continuardn en sus cargos hasta que se produzca la renovacion, aungue
hubiese concluido el periodo para el que fusron elegidos.

5.- Los miembros de los 6rganos de representacién podran recibir retribuciones o
asignaciones en funcién del cargo.

ARTICULO 30.- Eleccién de los integrantes

1.- Solo pueden ser elegidos Consejeros los asociados de la Asociacion que sean
personas fisicas y no estén afectados por alguna de las causas de incapacidad o
incompatibilidad. No obstante cuando el socio sea persona juridica, esta podra nombrar a
su representante, actuando el elegido en el Consejo Ejecutivo en su propio nombre.

Para el supuesto de que el asociado elegido Consejero fuese el representante de
una persona juridica, y ésta le retirara su representacién, cesara en el cargo, pasando a
formar parte del Consejo Ejecutivo e! nuevo representante del asociado persona juridica,
que sin embargo no le sustituird en el cargo que ostentase en el Consejo Ejecutivo,
procediendo seguidamente a una nueva eleccion de cargos en el Consejo Ejecutivo si
fuera necesario.

2.- La Asamblea General debe aplicar para la eleccion de los integrantes del
Consegjo Ejecutivo los criterios de territorialidad y naturaleza del socio. Por tanto ha de
tenderse a que en el Consejo Ejecutivo estén representados equilibradamente todas las
localidades que aportan miembros a la Asamblea General y las modalidades de
pertenencia a la Asociacién: sector municipal, sector productivo y sector asociativo no
productivo.

3.- Los miembros del Consejo Ejecutivo seran elegidos por la Asamblea General,
en votacién secreta, por mayoria de votes émitidos siguiendo el proceso electoral previsto
en el art. 26 y desarrollado en el Reglamento de Regimen Interno.

4.- El Consejo Ejecutivo que salga designado nombrara sus cargos por mayoria
simple de votos emitidos. e

2Ok Lk
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5.- La renovacion parcial se hara segun se estipule en el Reglamento de Régimen
Interno, y procurando que no afecte en su totalidad a los principales cargos del Consejo
Ejecutivo.

ARTICULO 31.- Celebracién de sesiones

1.- El Consejo Ejecutivo celebrara sus sesiones una vez cada dos meses al menos
¥, con caracter extraordinario, cuantas veces lo determina su presidente/a, a iniciativa
propia o a peticion de al menos de un tercio de sus miembros.

2.-El procedimiento ordinario, y extraordinario, de convocatoria para la celebracién
de sesiones es la notificacion escrita, con inclusion del orden del dia, firmada por el
presidente/a.

3.-El Consejo Ejecutivo quedara validamente constituido cuando concurran
personalmente a |a reunion al menos ia mitad de sus miembros.

4.-Ellla Presidente/a dirigira las sesiones del Consejo Ejecutivo siguiendo el orden
del dia establecido. En las reuniones del Consejo en que estuviesen ausente ella
Presidente/a , sus funciones seran asumidas por elfla Vicepresidente/a.

5.- El acta de la reunién firmada por ellla Presidente y elfia Secretario/a que la
redactara, recogerd los debates en forma sucinta y el texto de los acuerdos, asi como el
resultado de las votaciones.

6.- El método usual para la toma de decisiones es el consenso y, cuando no se
logra éste, la votacién por mayoria de los presentes; en caso de empate, prima el voto de
calidad del Presidente/a.

7.- Las sesiones del Consejo Ejecutive, tanto ordinarias como extraordinarias,
podran celebrarse de forma presencial o a través de videoconferencia u otras
herramientas virtuailes, siempre que se garantice el cumplimiento de los puntos anteriores.

8.- Para los supuestos en los que ADEVAG sea seleccionado como Grupo de
Accién Local en un Programa de Desarrolle Rural, por lo que respecta a la constitucién,
composicion y toma de decisiones que afecten a cuestiones relacionadas con dicho PDR,
se estara a lo que se disponga en la normativa reguiadora y convenios firmados.

ARTICULO 32.- Delegacién de funciones

El Consejo Ejecutivo puede delegar en una Comisién y en cualquiera de sus
miembros la ejecucién de determinados acuerdos o la realizacion de ciertas gestiones que
sean de interés para la Asociacion. De cualquiera de estas acciones se dara cuenta en la
proxima sesion que celebre el Consejo Ejecutivo.

PP
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ARTICULOQ 33.- Funciones del Presidente/a

El/la presidente/a del Consejo Ejecutivo lo es también de la Asociacién y tiene las
siguientes atribuciones:

a)} Representar legaimente a la Asociacién

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebra el Consejo Ejecutivo y la
Asamblea General y dirigir 1as deliberaciones de una y de ofra.

¢) Proponer el plan de actividades de la Asociacién al Consejo Ejecutivo y dirigir
sus tareas.

d) Ordenar los pagos acordados vélidamente.

e) Velar por e correcto funcionamiento de la Asociacion y sus érganos,
desarrollando y buscando el cumplimiento de sus cbjetivos y normas internas.

f) Proponer al Consejo Ejecutivo la contratacion del personal laboral, encargado
de la gestion de la Asociacion.

@) Todas aquellas funciones gue le vengan atribuidas por las normas legales, los
estatutos, reglamento de régimen interno y/o procedimientos de gestion, asi
como por los acuerdos adoptados por los organos de gobierno de la
Asociacién.

Elfla presidente/a esta asistide por un/a vicepresidente/a, que le sustituye en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

ARTICULO 34.- Funciones del Secretariofa

ElNla secretario/a levanta actas, expide certificaciones de los acuerdos y supervisa
la sjecucién de los mismos del Consejo Ejecutivo y Asamblea y de cuantas funciones le
vengan atribuidas por las normas legales, los estatutos, reglamento de régimen intemo
y/o procedimientos de gestion, asi como por los acuerdos adoptados por los érganos de
gobierno de la Asaciacién.

ARTICULO 35.- Funciones del Tesorero/a

Elfla Tesorero/a supervisa la contabilidad, toma razén de los ingresos y de los
gastos, recauda y custodia los fondos pertenecientes a la Asociacion y da cumplimiento a
las 6rdenes de pago que expide el/la Presidente/a.

Ella Tesorero/a formaliza todos los afios el presupuesto de ingresos y gastos, asi
como el estado de cuentas del afo anterior, los cuales deben ser presentados al Consejo
Ejecutivo, para que éste, a su vez, los someta a la aprobacién de la Asamblea General.

Ejercerd, igualmente, todas aquellas funciones que le vengan atribuidas por las
nommas legales, los estatutos, reglamento de’ régimen interno y/o procedimientos de
gestion, asi como por los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobiemno de la
Asoclacién. e | ™
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ARTICULO 36.- Otras obligaciones del Consejo Ejecutivo

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores, cada uno de los
componentes del Consejo Ejecutivo tiene las obligaciones propias de su cargo, asi como
las que nacen de las delegaciones o comisiones que el propic Consejo Ejecutivo le
encomienda.

ARTICULO 37.- Otros niveles de organizacion

1.- Para la realizacién de actividades o acciones concretas pueden organizarse
comisiones, las cuales pueden estar integradas por asociados, actlen o no como
representantes en la Asamblea General o pertenezcan o no al Consejo Ejecutivo.

Estas comisiones o grupos de trabajo, creadas con cardcter permanente o puntual,
son érganos desde los que se persiguen en la practica cotidiana los objetivos de la
Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana.

2.- Los socios de honor, el Grupo Promotor para €l Desarrollo, los trabajadores y
trabajadoras contratados por la Asociacién y cuantas personas sean invitadas al efecto
constituyen los nucleos en torno a los que se articula el funcionamiento no organico de la
Asociacion.

CAPITULO IV: DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
ARTICULO 38.- Patrimonio
El patrimonio fundacional de la Asociacion es inexistente.
ARTICULO 39.- Recursos econémicos

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de las actividades de la
Asociacion son los siguientes:

a) Las cuotas de entrada quedan fijadas en la cuantia que se establezca por
acuerdo de la Asamblea General para el sector municipal.

b) Las cuotas anuales que acuerde la Asamblea General a propuesta del Consejo
Ejecutivo.

c) Los productos de bienes y derechos que le correspondan en propiedad, asi
como las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir de forma
legal.

d) Los fondos comunitarios que consiga para el desarrollo local en el medio rural,
en sintonia con los planes de desarrollo de ambito regional.

e) Los ingresos que obtenga mediante las actividades licitas que acuerde el
Consejo Ejecutivo,
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ESTATUTOS

i ARTICULO 40.- Cuota anual

Las cuotas anuales, aprobadas por la Asamblea General a propuesta del Consejo
Ejecutivo, son ahonadas por los socios del sector productivo y no productivo en un solo
pago y siempre por adelantado en los seis primeros meses del afio.

En el caso de los socios del sector municipal, compuesto por ayuntamientos y
mancomunidades, su cuota anual sera abonada en dos pagos del 50% a liquidar cada
uno de ellos en el primer y segundo semestre del afio, respectivamente.

ARTICULO 41.- Obligaciones documentales y contables
1.- La Asociacion llevara en orden y al dia, las siguientes obligaciones documentales:

a) Relacién actualizada de Asociados

b) Contabilidad, que permita obtener una imagen fiel del Patrimonio, del Resultado y de
la situacion financiera de la Asociacion.

¢) Inventaric de sus bienes.

d) Libro de Actas de las Sesiones de la Asamblea General.

e) Libro de Actas de Sesiones del Consejo Ejecutivo.

f) Libro de Altas y Bajas de los asociados.

2.- La Asociacién deberd llevar su contabilidad conforme a las normas especificas que
le resulten de aplicacién,

3.- La administracion de los fondos de la Asociacién se llevara a cabo con todo detalle,
y estard sometida a la correspondiente intervencién y publicidad, a fin de que los socios
puedan tener conocimiento periédico del destino de los fondos,

4 - Las cuentas de la Asociacion se aprobaran anualmente por la Asamblea General.

ARTICULO 42.- Modificacidon de Estatutos

1.- La modificacién de los Estatutes que afecten al contenido previsto en el art.7 de
la Ley Orgénica 1/2002 de 22 de Marzo reguladora del Derecho de Asociacion, requerira
acuerdo adoptado por la asamblea General convocada especificamente a tal objeto y
debera ser inscrito en el plazo de un mes en el Registro Autonémico, y solo producira
efectos para los asociados y para terceros desde que se haya procedido a su inscripcion
en el Registro de Asociaciones.

2.- Las restantes modificaciones produciran efectos para los asociados desde el
momento de su adopcidn con arreglo a estos Estatutos.

ARTICULO 43.- Disolucién

1.- Seran causas de disolucion de la Asaciacién:

/,'.' 1
1 UG

- La conglusion de la empresa que constituye su objeto.
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- La paralizacién o inactividad de los érganos sociales, o inactividad injustificada
de la asociacién, durante un periodo de un ario natural.
- La fusién y escisién total.

- Cualquier otra causa establecida por la ley.

2.- También se podra acordar la disolucion de la Asociacion por la voluntad de los
asociados expresada en Asamblea General convocada al efecto, por acuerdo adoptado
por mayoria cualificada de las personas presentes o representadas.

3.-. En |la misma sesioén la Asamblea General nombrara una comisién liquidadora
formada por cinco miembros, la cual se har4 cargo de los fondos que existan.

4.- Una vez satisfecha las deudas, el remanente si lo hubiere, sera entregado por
la citada comision a cualquier entidad legalmente constituida con domicilio en ta Comarca
de las Vegas Altas del Guadiana, que se dedique a iguales o, en su defecto, a analogos
fines de los de la Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
disposiciones complementarias.

En Valdivia a treinta de junio de dos mil veinticinco.

EL PRESIDENTE . LA SECRETARIA

I

-y

L N
Fdo: Valentin Pozo Torres Fdo: Maria Yolanda Gutiérrez Tejero

Diia. Maria Yolanda Gutiérrez Tejero, Secretaria de la Asociacion para el Desarrollo de las Vegas Altas del Guadiana
(ADEVAG), CERTIFICA: Que los presentes Estatutos han sido modificados por acuerdo de ta Asamblea General
Extraordinaria de fecha 30 de junio de 2025

En Valdivia, a 30 de junio de 2025 Visadn 5 3ns merns afstoe de iy
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